
Am 3. September 2007 konnte

Berner Dänemark zwei neue Mit-

arbeiter begrüßen, zu denen der

neue Geschäftsführer Claus Bo 

Jacobsen und ich gehörten. Mein

Aufenthalt sollte mit einem Monat

jedoch nur kurzfristiger Natur sein. 

Den kompletten Zeitraum über

konnte ich die dänischen Kollegen

sowohl in der Abteilung Einkauf

als auch im Produktmanagement

unterstützen. Meine Aufgabe war

in erster Linie die Aktualisierung

der für die Disposition notwendi-

gen Daten im Warenwirtschafts -

system. Aber auch täglich

anfallende Arbeiten des Einkaufs

bzw. des Produktmanagements 

gehörten zu meinem Tätigkeits-

bereich. 

Zu meiner Freude fand während

meines Praktikums eine Jubilars-

feier aufgrund des 50-jährigen 

Firmenjubiläums der Berner

Gruppe statt. Im Rahmen dessen

wurde für die Kundschaft ein 

„Tag der offenen Tür“ veranstaltet.

Hierfür war eine umfangreiche

Vorbereitung notwendig, bei der

ich tatkräftig mitgeholfen habe.

Der Tag endete schließlich mit

einem großen Mitarbeiterfest, 

bei dem der Konzerngeburtstag

ausgiebig gefeiert wurde.

Abgesehen von den geschäft-

lichen Verpflichtungen hatte ich

auch die Möglichkeit, die wunder-

schöne Landschaft sowie die 

Wochenendkultur des hohen 

Nordens zu erkunden. Doch hierfür

lasse ich stellvertretend die Bilder 

sprechen.

Ich konnte durch dieses Auslands-

praktikum viele positive Erfahrun-

gen und Erinnerungen aber auch

neue Kontakte gewinnen und

möchte mich hierfür bei den däni-

schen Kollegen herzlich bedanken.

Auch an die Ausbildungsleitung,

die mir dieses Praktikum ermög-

licht hat, geht ein besonderer

Dank.

Agnes Schymanietz,

Auszubildende

Selbstständigkeit, Verantwortung und Engagement waren

während meines einmonatigen Auslandsaufenthaltes in 

Dänemark nicht wegzudenken. Das Ergebnis sind zahlreiche

positive Erfahrungen und die Erkenntnis, dass es keine Elche

in Dänemark gibt.

Auslands-
praktikum
im hohen Norden


